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Uvod

Vramci feSeni vyzkumného ukolu ,Inovativni medializace zapojeni Zen do védy a
vyzkumu jako faktor posileni znalostni spolecnosti a rovnych prileZitosti”, TeSitelé, tj.
GaREP spol. sr.o. a Pfirodovédecka fakulta UP v Olomouci, narazili na problém,
limitujici zapojeni Zen do védy a vyzkumu ve vétsi mife, neZ se plivodné
predpokladalo — neznalost predpisti vztahujicich se k pravni pozici zejména
studentek doktorskych studijnich programti. V diisledku toho fada studentek
neuplatriovala sva prava (zejména v oblasti socidlni) a naopak se domahaly néceho,
na co jako studentky pravo nemély (pracovni doba, dovolena atd.).

Rozhodli jsme se proto vydat (jako jeden z vystupu vyzkumu) v prehledné podobé
usporfadané informace, tykajici se doktorského studia Zen, abychom predesli alespori
nejvétsim omylim a pravnim povéram, které v oblasti panuji. Informace jsme
zaméfili do téch oblasti prava, které se studia nejvice dotykaji: studium samotné,
socialni zabezpeceni studentky, pracovnépravni problematiku, problematiku
rodinné pravni a nékteré otazky dani.

Je tfeba konstatovat, ze pravni pfedpisy nerozlisuji v pravech a povinnostech Zen a
muzl (s vyjimkou zakoniku prace — o tom niZe). Konkrétni tiprava studia Zen,
zejména matek malych déti, je otdzkou individualniho studijniho planu, ktery jediny
muiiZze reagovat na konkrétna situaci. Pravni prostor pro takovou upravu je
dostatecny.

Vyznamnou roli ve vztahu k pfedmétu vyzkumu sehrava i novy zakon ¢. 198/2009
Sb., antidiskriminac¢ni zakon.

DSP se tykaji zejména obecnd ustanoveni antidiskriminacéniho zdkona. Ta rozlisuji
mezi pfimou a neprimou diskriminaci. Za diskriminaci zdkon povazuje i obtéZovani,
sexudlni obtéZovani, prondsledovini, pokyn k diskriminaci a navidéni k diskriminaci.

Tématu vyzkumu se tyka zejména § 1 odst. 1 pismeno i), ktery hovori o pristupu
ke vzdélani a jeho poskytovdni. Rozezndvd v této souvislosti:

- primou diskriminaci, kterou se rozumi takové jedndni, véetné opomenuti, kdy se
s jednou osobou zachdzi méné priznivé, nez se zachdzi nebo zachdzelo nebo by se
zachdzelo s jinou osobou ve srovnatelné situaci, a to z divodu rasy, etnického
ptivodu, ndrodnosti, pohlavi, sexudlni orientace, véku, zdravotniho postiZeni,
nabozenského vyznani, viry ¢i svétového nazoru.

Za diskriminaci z diivodu pohlavi se povazuje i diskriminace z diivodu téhotenstvi,

materstvi nebo otcovstvi a z ditvodu pohlavni identifikace.

Naproti tomu diskriminaci neni rozdilné zachdzeni uplatiiované za tucelem
ochrany Zen z dilvodu téhotenstvi a materstvi, osob se zdravotnim postiZenim a
za ticelem ochrany osob mladsich 18 let nad ramce stanovené zvlastnimi pravnimi
predpisy, jestliZe prostiedky k dosazeni uvedenych cilii jsou pfimérené a nezbytné.
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- nepfimou diskriminaci, kterou se rozumi takové jedndni nebo opomenuti, kdy
na zakladé zdanlivé neutralniho ustanoventi, kritéria nebo praxe je z nékterého
z uvedenych diskriminacnich dilvodit osoba znevyhodnéna oproti ostatnim.
Neptimou diskriminaci neni, pokud toto ustanoveni, kritérium nebo praxe je
objektivné odiivodnéno legitimnim cilem a prostiedky k jeho dosaZeni jsou
primérené a nezbytné.
Neptimou diskriminaci z ditvodu zdravotniho postiZeni se rozumi také odmitnuti
nebo opomenuti prijmout primérend opatieni, aby méla osoba se zdravotnim
postizenim moznost se zicastnit jiného odborného vzdéldavani, ledaze by takove
opatieni predstavovalo neptimérené zatizeni.

Za neptiméiené zatiZeni se nepovazuje opatieni, které je fyzickd nebo priavnickd
osoba povinna uskutecnit podle zvldstniho prdavniho predpisu.

Ze studia predpisi vyplynulo, Ze vnich neni nic, co by odporovalo
antidiskrimina¢nimu zdkonu. Pfedpisy jsou genderové ,neutralni”. Z rozhovort
vyplynulo, Ze pozadavky antidiskrimina¢niho zdkona jsou respektovany, pfesto, Ze
zadkon jako takovy dosud do obecného povédomi nevesel. Pokud tedy dochazi
v praxi k néjaké formé diskriminace, je to zaleZitost nespravné aplikace.

Pravni postaveni studentek studujicich v doktorskych studijnich programech (dale
jen ,DSP”) je ponékud neprehledné, protoze mohou byt v rdmci studia v rtiznych
pravnich pozicich:

0 studuji v prezencni formé studia, pricemz

> nekteré jsou zameéstnany jako védecké pracovnice na feSeni konkrétniho
vyzkumného tkolu nebo jako asistentky, pfi¢emz studuji v prezencni formé
studia.,

> nékteré zaméstnany nejsou a vénuji se vyhradné prezencnimu studiu,
0 studuji v kombinované formé studia, pficemz
> nékteré jsou zameéstndny u riiznych zaméstnavateli mimo univerzitu,

> nekteré jsou zaméstnany na dobu urcitou na fakulté, pficemz ndplni prace je
feSeni urcitého vyzkumného tukolu, doba trvani pracovniho poméru se
vétsinou rovna dobé feSeni tikolu a s dobou studia koresponduje jen okrajové.

Vsechny studentky participuji na vyuce, nebot je to soucast jejich studijnich
povinnosti. Studentky prezencni formy studia se pak podileji na vyuce vramci
plnéni studijnich povinnosti (vyhradné), kdezto studentky kombinované formy
studia (zejména zaméstnané mimo univerzitu) se podileji na vyuce i formou dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomér podle zdkoniku prace, za coz jsou
prislusnym zptisobem odménovany. To je nékterymi pocitovano jako nespravedlivé
a diskriminacni.
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1. O vysokoskolském studiu DSP na PiF UP v Olomouci

Vysoké Skoly jsou nejvyssim clankem vzdélavaci soustavy a maiji klicovou ulohu
ve védeckém, kulturnim, socidlnim a ekonomickém rozvoji spolecnosti mimo jiné i
tim, Ze umoZnuji v souladu s demokratickymi principy pfipravu pro vyzkumnou
praci a dalsi ndrocné odborné ¢innosti.

Vysoka skola je vefejnd, soukroma nebo statni. Vefejna vysoka Skola, kterou je i UP,
se zfizuje a zruSuje zdkonem. Zakon téz stanovi jeji ndzev a sidlo.

Studium DSP je jednou zforem fadného vysokoskolského studia. Od jinych
studijnich programti (bakalafského ¢i magisterského) se lisi jednak organizaci,
jednak tim, Ze se jednd o formu pfipravy pro vyzkumnou praci.

Pravni tuprava postaveni studentti doktorského studijniho programu se
podle c¢eského prava fidi:

0 zakonem ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, ktery v § 47 hovofi o doktorskych
studijnich programech:

(1) Doktorsky studijni program je zaméfen na védecké badani a samostatnou
tvtréi cinnost v oblasti vyzkumu nebo vyvoje nebo na samostatnou
teoretickou a tviiréi ¢innost v oblasti umeéni.

(2) Standardni doba studia je nejméné tfi a nejvyse ctyfi roky.

(3) Studium v doktorském studijnim programu probiha podle individualniho
studijniho planu pod vedenim skolitele.

(4) Studium se fadné ukoncuje statni doktorskou zkouskou a obhajobou
disertacni prace, kterymi se prokazuje schopnost a pfipravenost k samostatné
¢innosti v oblasti vyzkumu nebo vyvoje nebo k samostatné teoretické a tvirci
umélecké cinnosti. Diserta¢ni prace musi obsahovat ptvodni a uvefejnéné
vysledky nebo vysledky prijaté k uverejnéni.

(5) Absolventiim studia v doktorskych studijnich programech se udéluje
akademicky titul "doktor" (ve zkratce "Ph.D." uvadéné za jménem), v oblasti
teologie akademicky titul "doktor teologie" (ve zkratce "Th.D." uvadéné za
jménem).

(6) Studium v doktorském studijnim programu sleduje a hodnoti oborova rada
ustavend podle vnitiniho pfedpisu vysoké skoly nebo jeji soucasti, ktera ma
akreditovany pfislusny studijni program. Pro studijni programy ze stejné
oblasti studia mohou vysoké skoly nebo jejich soucasti na zakladé dohody
vytvofit spolecnou oborovou radu. Pfedsedu oborové rady voli ze svého
stfedu jeji clenové.
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Zakon urcuje, ze vysoka Skola je pravnickou osobou avsSak v nékterych otazkach
zani rozhoduje prislusna fakulta. Do samostatné ptisobnosti vefejné vysoké Skoly
patii zejména

- vnitfni organizace,

- tvorba a uskutec¢riovani studijnich programa,

- organizace studia,

- rozhodovani o pravech a povinnostech studentt,

- zaméfeni a organizace védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni ¢innosti.

Z organti vefejné vysoké Skoly, které maji pfimou vazbu na DSP, je tfeba jmenovat
predevsim akademicky senat. Ten rozhoduje o zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni
nebo zruSeni soucasti vysoké Skoly (fakulty, ustavu), schvaluje vnitini predpisy
vysoké skoly i jejich soucasti apod.

Organizaci a ¢innost vefejné vysoké Skoly upravuji jeji vnitini pfedpisy. Je to
predevsim statut vefejné vysoké skoly, studijni a zkuSebni fad, stipendijni rad,
disciplindrni ¥ad pro studenty a dalsi predpisy, pokud tak stanovi statut.

Vefejnd vysoka Skola se ¢leni na fakulty, vysokoskolské tstavy a jind pracovisté,
ucelova zafizeni.
Vlastni akreditované studijni programy uskutecnuje fakulta. Organy fakulty maji
pravo rozhodovat nebo jednat jménem vysokeé skoly ve vécech tykajicich se fakulty:
- zaméfeni a organizace védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
nebo dalsi tvardi ¢innosti,
- pracovnépravni vztahy,
- zahranicni styky a aktivity,
Fakulta mtze vyddavat vlastni vnitini pfedpisy. Jsou jimi
- statut fakulty,
- disciplinarni fad pro studenty,
- volebni a jednaci fad akademického senatu fakulty,
- jednaci fad védecké rady fakulty,
- dalsi predpisy, pokud tak stanovi statut fakulty.
Vnitini predpisy fakulty musi byt v souladu se zdkony a vnitinimi pfedpisy vefejné
vysoké skoly.
0 vnitinimi pfedpisy Univerzity Palackého, zejména Studijnim a zkuSebnim
fadem Univerzity Palackého v Olomouci. Ten v ¢asti tfeti upravuje pritbéh studia
v doktorském studijnim programu.
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0 individualnim studijnim planem konkrétni studentky, vypracovanym
(popfipadé kazdy rok upfesnénym) Skolitelem. Individualni studijni plan
doktorského studia a jeho pfipadné upravy schvaluje po projednani v oborové
radé DSP jeji pfedseda.

0 K pravni tipravé lze pfipocitat i § 359 a § 391 zakoniku prace, tykajici se ndhrady
$kody, ustanoveni § 238 az 240 o pracovnich podminkdch Zen apod.

Pravni tiprava je pomérné kusa a jeji jadro spociva ve vnitfnich studijnich pfedpisech

$koly a individualnim studijnim pldnu. V téch se pak promitd celd fada faktord, jako

jsou tradice, etika, pfedstavy fakulty o tom, jak ma studium fungovat apod. Pristup
jednotlivych fakult, oborti i Skolitelt je riizny.

Studentkou se uchazecka stava dnem zapisu do studia.
Studium se ukoncuje:

- dnem, kdy byla vykonana statni zkouska pfedepsana na zavér studia nebo jeji
posledni ¢ast,

- zanechdnim studia (dnem, kdy bylo Skole nebo fakulté doruceno pisemné
prohlaseni o zanechdni studia),

- nesplni-li  student pozadavky vyplyvajici ze studijniho  programu
podle studijniho a zkouskového fadu,

- odnétim akreditace studijniho programu,
- zanikem akreditace studijniho programu,

- vyloucenim ze studia

2. Pravni postaveni studentky DSP

DSP je druhem fadného vysokoskolského studia. Vztah studentky a Skoly (fakulty)
se proto bude fidit studijnimi predpisy, které jsou soucasti pfedpisti spravniho
prava. Prijimani ke studiu, prabéh studia a jeho ukonceni se budou fidit pfedevsim
predpisy uvedenymi vySe. Pokud se na studium aplikuji i jiné pfedpisy, musi to byt
v téchto predpisech vyslovné stanoveno.

Jde o to, Ze studentka se v pritbéhu studia ocita také v fadé socialnich situaci, které
jsou upraveny zvldstnimi predpisy. Napt. do wurcitého véku je studentka
nezaopatienym ditétem a mad pravo na pridavky na déti. Jejich vyplatu upravuji
predpisy prdava socidlniho zabezpeceni. Je-li studentka za néjakou prdci odméniovina,
odmeéna podléha dani z ptijmil. Tu upravuji predpisy prava danioveho apod.
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Jiz jsme se zminili o tom, Ze prava a povinnosti studujicich v DSP jsou jen velmi
obecné upraveny zakonem o vysokych Skolach. Blizsi aprava je ddna Studijnim a
zkuSebnim fadem Univerzity Palackého v Olomouci. Konkrétni zaleZitosti (zejména
povinnosti) jsou stanoveny individudlnim studijnim planem. Ten by mél
zohledniovat individualni potfeby nejen pracovist, na kterych se DSP studuje, ale i
individudlni potfeby a zajmy studentky (napf. péci o dite).

Podle Studijniho a zkuSebniho fadu! se doktorské studium uskuteciiuje v téchto
forméch:

a) prezencni,
b) distancni,
c) kombinace prezencni a distancni formy.

Prezencni forma doktorského studia je uskutectiovana obvykle na pracovisti
Skolitele, nebo jiném urceném pracovisti (dale jen ”Skolici pracovisté"). Distancni
forma doktorského studia je uskutecniovdna prevazné mimo Skolici pracovisté a
predevsim na zakladé samostatné pfipravy studenta.

Kombinace prezenc¢ni a distancni formy doktorského studia znamena, Ze casové
vymezend cast doktorského studia probihda formou prezencni a jina casové
vymezend cast doktorského studia probiha formou distanéni. Obé formy
doktorského studia se vzdjemné neprekryvaji a prava a povinnosti studenta
doktorského studia jsou odvozeny od prislusné formy doktorského studia.

Standardni doba doktorského studia ve vSech jeho formach je podle § 47 odst. 2
zakona 3 roky.

Doba studia podle individudlniho studijniho planu mtize byt dékanem prodlouzena
oproti standardni dobé doktorského studia:

a) u prezencni formy doktorského studia na zadkladé zdtivodnéné zadosti studenta
a stavu rozpracovani disertac¢ni prace maximalné o 1 rok,

b) u distan¢ni a kombinované formy doktorského studia maximalné o 2 roky
Doba preruseni doktorského studia se do doby doktorského studia nezapocitava.

Skolitel navrhuje téma doktorského studia a sestavuje se studentem doktorského
studia individudlni studijni plan. Vede studenta v prtibéhu jeho studia odborné i
organizacné, provadi kontrolu plnéni studentovych studijnich povinnosti a oborové
radé DSP predkldada kazdoroéni hodnoceni doktorského studia studenta. Skolitel
déle vede studenta doktorského studia p¥i zpracovavani disertaéni prace. Skolitel mé
pravo ucastnit se zkousek studenta v ramci jeho doktorského studia.

' Studijni a zkuSebni fad Univerzity Palackého v Olomouci, registrovany Ministerstvem $kolstvi,
mladeZe a télovychovy dne 14. dubna 2005 pod ¢j. 14 188/2005-30.
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Uchaze¢ o doktorské studium se stdva dnem zdpisu do doktorského studia
studentem UP a ¢lenem akademické obce UP a fakulty, na niZ je do doktorského
studia zapsan.

Student doktorského studia pfestava byt studentem UP a clenem akademické obce
UP a fakulty, na které je zapsan do doktorského studia ukoncenim doktorského
studia.

Za ukonceni doktorského studia podle § 56 odst. 1 pism. b) zakona se povaZuje:

a) ukonceni doktorského studia rozhodnutim dékana v pribéhu akademického
roku neplni-li student doktorského studia pozadavky na néj kladené a
vyplyvajici z doktorského studijniho programu,

b) ukonceni doktorského studia rozhodnutim dékana po uplynuti maximalni
doby doktorského studia, pokud tato doba nebyla prodlouZena.

Individualni studijni plan doktorského studia

Je zaméfen na védeckou prdci, feSeni problému vyzkumu nebo konkrétni cil tviiréi
nebo umélecké cinnosti. Individualni studijni plan doktorského studia navrhuje a
popiipadé kazdy rok upresniuje Skolitel spolu se svym studentem doktorského
studia. Individualni studijni plan doktorského studia a jeho pfipadné upravy
schvaluje po projednani v oborové radé DSP jeji pfedseda.

Individudlni studijni plan doktorského studia stanovi:

a) casovou a obsahovou posloupnost studijnich aktivit, formu studia téchto
studijnich aktivit a zplisob ovéfovani studijnich vysledkt studenta doktorského
studia (zejména ustni zkouska, pisemna zprava, ticast na konferenci) v souladu
se studijnim programem, vcetné statni doktorske zkousky,

b) ramcové vymezené téma védeckého badani nebo tvhrdi cinnosti studenta
doktorského studia v oblasti vyzkumu, vyvoje nebo teoretické a tviiréi ¢innosti
v oblasti umeéni; rdmcové vymezeni tématu tvofi zaklad disertacni prace,

) pripadné studium a praxe na jinych pracovistich, véetné zahranic¢nich.

Pracovni rezim a termin prazdnin studenta doktorského studia podléhd jeho dohodé
se Skolitelem.

Student doktorského studia, ktery vykonal statni doktorskou zkousku a obhajil
disertacni praci, je absolventem doktorského studijnitho programu. Na zadost
absolventa vyhotovi fakulta potvrzeni o ukoncenti studia.

Podle zdkona i podle Studijniho fadu je tedy dana mozZnost sestavit, popf. upravit
individudlni studijni plan v rdmci studijniho planu s pfihlédnutim k moZznostem a
potfebam studentky.
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Na studium DSP se vsak vztahuji i jiné pfedpisy, nez skolské. Je to tam, kde predpisy
nejriiznejsi pravni sily upravuji urcité principy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci (dale jen ,BOZP”) a chovani lidi na urcitych pracovistich. Vétsina predpisu je
sice formulovana tak, Ze se vztahuje predevsim na zaméstnance, ale zaroven i na jiné
osoby, které predmétnou ¢innost vykonavaji.

Bezpecnost a ochrana zdravi p¥i praci

VySe uvedené obecné pravni predpisy (zejména zdkonik prace a jeho provadéci
predpisy) jsou konstruovany tak, aby zahrnuly (poskytovaly ochranu) co nejvétsi
okruh pracovnich ¢innosti. Z toho plyne, Ze nerespektuji mozné zvlastnosti védecké
préace.2 Rada ptedpisti vSak upravuje pobyty na pracovistich a technologické postupy
bez hledu na to, vjakém pravnim vztahu je dotycna osoba. Jde o pfedpisy, jejichz
cilem je zajistit bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.

Dale se na studentky DSP musi aplikovat ustanoveni zdkoniku prace, kterd upravuji
zvlastni pracovni podminky Zen.?

Zejména se uplatni ustanoveni vyhlasky ¢. 288/2003 Sb., kterou se stanovi prace a
pracovisté, které jsou zakdzany téhotnym Zendm, kojicim Zendm, matkdm
do devatého mésice po porodu a mladistvym a podminky, za nichZ mohou mladistvi
tyto prace vyjimecné konat zdtvodu pfipravy na povolani, ktera provadéji
ustanoveni § 238 a dalSich zdkoniku prace. Vyhldska je sice formulovéana
pro zaméstnané Zeny, avsak § 101 odst. 5 zakoniku prace stanovi povinnost
zamestnavatele zajiStovat bezpecnost prace a ochranu zdravi vsem fyzickym
osobam, které se sjeho védomim zdrzuji na jeho pracovistich, nepochybné se
bezpecnostni predpisy vztahuji i na studentky DSP.

Tato zdsada se vztahuje na vSechny predpisy k zajisténi BOZP, nejen na zminénou
vyhldsku. Navic plati zdsada, Ze kaZdé pracovisté (laborato?, dilna, ucebna), kde se
vyskytuji rizikové cinnosti, by mélo mit své vlastni bezpecnostni predpisy.

Povinnosti Skoly tedy mimo jiné je:

- poskytnout studentkdm pfestavky na kojeni vrozsahu stanoveném § 242
zakoniku prace,

- pozada-li studentka pecujici o dité mladsi nez 15 let nebo téhotnad studentka
o krats$i dobu pobytu v laboratofi nebo jinou vhodnou tpravu studijni doby, je
Skola povinna vyhovét zadosti, nebrani-li tomu vazné provozni davody (§ 241
odst. 2 zakoniku prace),

2 i , G oL
To je ovSem obecny nedostatek pracovnépravnich predpisti.

3 Novy zakonik prace upravuje pouze pracovni podminky téhotnych Zen a matek velmi malych déti,

nikoliv Zen jako takovych.
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- nepfipustit, aby studentka vykonavala ¢innosti a prace zakdzané Zendm a takovsé,
jejichz naro¢nost by neodpovidala jejim schopnostem a zdravotni zptsobilosti,

- informovat studentky o tom, do jaké kategorie je ji vykonavana ¢innost zarazena,

- zabezpecit, aby studentky obdrzely pred zahdjenim praci vhodné a pfiméfené
informace a pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (zajistit
studentkdm Skoleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci) a soustavné vyzadovat a kontrolovat jejich dodrZovani.
Skoleni musi zajistit pred zapocetim prace a pak pravidelné nejméné 1x ro¢né.

Zvlastni pozornost je tfeba zhlediska bezpecnosti prace vénovat téhotnym
studentkdm, studentkdm kojicim a studentkdm-matkdm déti do 9 mésice po porodu.
Ochrana téhotnych Zen spociva v zohlednéni zmén fyziologického stavu v diisledku
téhotenstvi a matefstvi. To se promitd i v pravni tpravé bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci v ustanoveni § 103 zakoniku prace, kde je ve vztahu k témto
zaméstnankynim zaméstnavateli uloZena povinnost sezndmit je sriziky a jejich
moznymi ucinky na téhotenstvi, kojeni nebo na jejich zdravi vyplyvajicimi z prace a
ucinit potfebnd opatfeni, a dale povinnost pfizptisobit pro tyto zaméstnankyné
na pracovisti prostory pro jejich odpocinek.

Povinnosti na tomto tseku stanovi skole i zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného
zdravi, ktery podle miry vyskytu faktorti, které mohou ovlivnit zdravi, a jejich
rizikovosti pro zdravi zafazuje ¢innosti do ctyt kategorii (§ 37 a dalsi).
Jde piedevsim o prdce v laboratotich s nejriiznéjsimi latkami &i zdfenim ohroZujicim
tehotenstvi, ¢i s moznymi diisledky na zdravi ocekavaného ditéte, vytvoreni prostor
pro odpocinek, kojeni, pfipadné tipravu doby pobytu na pracovisti podle potieb matky
(§ 241 zdakoniku prdce).

3. Socidlni zabezpeceni studentky DSP

Socidlni zabezpeceni je systém davek a sluzeb, kterymi stat zabezpecuje obcany
v pfipad€, ze nemohou pro vék, Spatny zdravotni stav nebo zjiného vazného
d@ivodu pracovat. Pokud se jedna o studentky DSP v kombinované formé studia,
podléhaji pravnimi rezimu zaméstnancti nebo OSVC. Studentské socidlni otazky jsou
feSeny jako doplnék socidlniho postaveni zaméstnance.

Pokud studuji v interni formé studia, je jejich pravni postaveni i v této oblasti

vvvvv

Socidlni postaveni student(i DSP proslo v posledni dobé urcitymi zménami. Pfi jeho
analyze je proto tfeba rozliSovat mezi jednotlivymi ¢astmi socidlniho zabezpeceni.
Témito soucastmi jsou:
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- vefejné zdravotni pojisténi (upravuje vztahy vznikajici pfi poskytovani zdravotni
péce),

- nemocenské pojisténi (zabezpecuje obcany prfi docasné pracovni neschopnosti
pro nemoc nebo uraz a pfi jinych kratkodobych vypadcich z pracovniho procesu),

- dtchodové pojisténi (zabezpecuje obcany ve stafi a pfi invalidité),

- statni socidlni podpora (jejim prostfednictvim se stat castecné podili na kryti
naklad® spojenych s vychovou déti),

- socidlni pomoc — péce (zahrnuje vztahy vznikajici pfi poskytovani hmotného
zabezpeceni, vécnych davek a sluZzeb obcantim, ktefi se ocitli ve stavu socialni
potfebnosti).

Kazda z téchto soucasti je upravena zvlastnimi predpisy.

Protoze povédomi o systému a davkach socidlniho zabezpeceni jsou velmi kusé,
budeme jim vénovat trochu vétsi pozornost.

Pfedevsim je tfeba objasnit pojem ,nezaopatiené dité”, ktery se ve vSech castech
socialniho zabezpeceni vyskytuje, pficemZ pozice nezaopatfeného ditéte ma vliv
na vznik prava na davku nebo sluzbu socidlniho zabezpeceni. Definice pojmu je
uvedena v zakoné o statni socidlni podpotre, pouziva se vsak v celém socidlnim
zabezpecenti.

Za nezaopattené dité se povazuje podle § 11 zakona ¢. 117/1995 Sb. dité do skonceni
povinné skolni dochazky. Poté, nejdéle viak do 26. roku véku jestlize se soustavné
pfipravuje na budouci povoldni nebo se nemtize na povolani pfipravovat pro nemoc
nebo invaliditu. Za nezaopatfené dité nelze povaZovat dité, které je poZzivatelem
invalidniho dtchodu.

Za piipravu na budouci povolani se povazuje
- studium na stfednich a vysokych 8kolach v Ceské republice,

Za soustavnou pripravu pro povolini se nepovazuje studium za trvani sluzebniho
poméru, studium ddlkové, vecerni, distancéni nebo kombinované, je-li dité v dobé
takového studia vydélecné cinné, nebo mad-li ndrok na podporu v nezaméstnanosti nebo
podporu pii rekvalifikaci podle zdkona ¢. 435/2004 Sb.

- studium na stfednich nebo vysokych skolach v ciziné, pokud podle rozhodnuti
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy je postaveno na roven studia
na stfednich nebo vysokych skolach v Ceské republice.

Studiem na vysokych Skolach se pro ucely socidlniho zabezpeceni rozumi studium
v bakalafském, magisterském a doktorském studijnim programu. Z toho plyne, Ze
interni studium v DSP se az do 26. roku véku studentky povazuje za soustavnou
pripravu na budouci povolani.
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Soustavna priprava ditéte na budouci povolani na vysoké skole zacina nejdiive
dnem, kdy se dité stava studentem vysoké Skoly a konc¢i dnem, kdy ukoncilo
vysokoskolské studium.

Vetejné zdravotni pojisténi

Smyslem vefejného zdravotniho pojisténi je zajistit financovani zdravotni péce
poskytované pojisténciim. Je to vSeobecné a povinné pojisténi se statni zarukou
realizace. VSeobecnost zdravotniho pojisténi znamena, Ze jeho tcastniky - pojisténci
jsou vSechny fyzické osoby, které se zdrzuji trvale na tzemi statu, Ze tento systém
neni urcen jen pro nékteré kategorie fyzickych osob. Zdravotni pojisténi mtZzeme
charakterizovat rovnéz jako pojisténi povinné, coZ znamena, Ze ucast v pojistném
systému vznika ze zdkona, nezélezi na projevu viile jedince.

Ucelem zdravotniho pojisténi je stanovit podminky, za nichZ je poskytovana
zdravotni péce hrazend z tohoto pojisténi, vymezit okruh subjektti, jimz je tato
zdravotni péce poskytovana, a stanovit okruhy zdravotni péce, ktera je hrazena
na ucet zdravotniho pojisténi.

Do okruhti zdravotni péce hrazené na tcet zdravotniho pojisténi se podle zahrnuji
nasledujici oblasti:

- lécebna péce ambulantni i tistavni (véetné diagnostické péce, rehabilitace a péce
o chronicky nemocné),

- pohotovostni a zachranna sluzba,
- preventivni péce,
- dispenzarni péce,

- poskytovani lé¢ivych pripravk(, prostfedki zdravotnické techniky a
stomatologickych vyrobki,

- lazeniska péce a péce v odbornych détskych lécebnach a ozdravovnach,
- zavodni preventivni péce,

- doprava nemocnych a ndhrada cestovnich naklad,

- posudkova ¢innost,

- prohlidka zemfelého pojisténce a pitva, vcéetné dopravy.

Z vetejného zdravotniho pojisténi se nehradi:

- vySetteni, prohlidky a jiné vykony provedené v osobnim zdjmu a na zadost
tyzickych osob nebo v zdjmu a na zadost pravnickych osob, jejichz cilem neni
zachovat nebo zlepsit zdravotni stav pojisténce. Za takovy zdravotni vykon
miizeme povazovat napf. zdravotni prohlidku pfi vstupu do zaméstnani (hradi
zaméstnavatel), osvédceni o zdravotni zptisobilosti k fizeni motorového vozidla
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pri Zadosti o fidi¢sky prtkaz (hradi uchazec¢ o fidi¢sky prikaz), kosmeticka
operace nesledujici 1é¢ebny tcel (napt. zména tvaru nosu). Uhradu za provedené
zdravotni vykony plati ten, v jehoz zdjmu a na jehoZz zaddost byly provedeny,

- vySetfeni, prohlidky a jiné zdravotni vykony provedené na doZadani soudu,
statniho zastupitelstvi, organti statn{ spravy a organt Policie CR (napf. znalecky
posudek v fizeni o svéfeni ditéte do vychovy). Uhradu za tyto zdravotni vykony
poskytuje zdravotnickému zafizeni organ, pro ktery se zdravotni vykony
provadéji.

Zdravotniho pojisténi jsou tcastny povinné vsechny fyzické osoby, které maji trvaly

pobyt na tzemi republiky a osoby, které jsou zaméstnany u zameéstnavatele, ktery

ma sidlo na tizemi CR.

Pravni vztah zdravotniho pojisténi vznikd na zdkladé nasledujicich pravnich
skutecnosti:

- narozeni, jde-li o fyzickou osobu s trvalym pobytem na tizemi republiky,

- den, kdy se fyzick4 osoba bez trvalého pobytu na tizemi CR stala zaméstnancem,
- ziskani trvalého pobytu na tizemi republiky.

Pravni vztah zdravotniho pojisténi zanika

- smrti pojisténce nebo jeho prohlaseni za mrtvého,

- den, kdy osoba bez trvalého pobytu na tizemi CR piestala byt zaméstnancem,

- ukoncdeni trvalého pobytu na uzemi republiky, pokud se nejednad o fyzickou
osobu, ktera je v zaméstndni k zaméstnavateli se sidlem na tomto tizemi.

Obsahem pravniho vztahu zdravotniho pojisténi jsou prava a povinnosti, které
pravni predpisy stanovi jednotlivym subjektim. Dominantni postaveni v pravnim
vztahu zdravotniho pojisténi maji dvé povinnosti:

- povinnost platit pojistné a

- povinnost oznamovaci.

Povinnost platit pojistné je zakonem (§ 4 az 9 zdkona ¢. 48/1997 Sb.) ulozena
pojisténciim, zaméstnavateliim a statu, ktefi jsou oznacovani jako platci pojistného.
Povinnost platit pojistné na zdravotni pojisténi je konkretizovéna zikonem CNR ¢&.
592/1992 Sb., o pojistném na zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisti.
Podle tohoto zdkona je povinen platit pojistné kazdy

0 zaméstnanec, ktery ma pfijmy ze zavislé ¢innosti nebo funkénich pozitki,

0 o0soba samostatné vydélecné c¢inna (dale jen ,,OSV(VZ”),

0 osoba, kterdA ma na tizemi CR trvaly pobyt, neni zaméstnancem ani OSVC a
neplati za ni pojistné stat,
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0 statje platcem pojistného mimo jiné za:
* nezaopatfené déti,
» pozivatele diichodti z diichodového pojisteéni,
= poZivatele rodicovského prispévku,

» uchazece o zaméstnani evidované u afadu prace.

Student DSP, ktery ma trvalé bydlisté na tizemi CR, je podle zékona ¢&. 48/1997 Sb.,
o vefejném zdravotnim pojisténi, ze zdkona zdravotné pojistén. Pokud ma postaveni
nezaopatfeného ditéte, je platcem pojistného stat. Po dosazeni 26. roku véku je
student povinen platit pojistné na vefejné zdravotni pojisténi sam. Této povinnosti se
nemtize zbavit.

Jedna-li se o studenta v kombinované formé studia DSP, podléha stejnému reZimu
placeni pojistného jako zaméstnanec.

Pojistné c¢ini 13,5% vyméfovactho zakladu za rozhodné obdobi. Pojistné
za zaméstnance hradi z jedné tfetiny zaméstnanec a ze dvou tfetin zaméstnavatel.

0 Do vymeéfovaciho zakladu zaméstnance se zahrnuji vSechny pfijmy ze zavislé
¢innosti a funkénich pozitkt, které jsou predmétem dané z prijmi fyzickych osob
podle prislusného zakona.

0 Vyméfovaci zdklad u osoby, kterda nemd vlastni pfijem a neni za ni platcem
pojistného stat, je minimalni mzda (student DSP, ktery neni nezaopatfenym
ditétem).

0 Vyméfovacim zakladem pro pojistné hrazené statem je 25% vSeobecného
vyméfovaciho zadkladu stanoveného nafizenim vlady

Oznamovaci povinnost. Student ma stanovenou oznamovaci povinnost - ve lhité 8
dnti od zapisu ke studiu DSP pfislusné zdravotni pojistovné oznamit zahajeni studia
a jeho ukonceni.

Student jako pojisténec ma nasledujici prava (§ 11 odst. 1 cit. zakona):

- pravo na vybér zdravotni pojistovny provadéjici jeho vseobecné zdravotni
pojisténi,

- pravo na vybér lékare ¢i jiného zdravotnického pracovnika ve zdravotnictvi a
zdravotnického zarizeni,

- pravo na vybér dopravni sluzby,

- préavo zdravotni péci bez primé tthrady, pokud mu byla poskytnuta v rozsahu a
za podminek stanovenych cit. zakonem,

- pravo podilet se na kontrole poskytnuté zdravotni péce hrazené zdravotnim
pojisténim.
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Pravo na vybér zdravotni pojistovny miiZe byt vykondno jedenkrat za 12 mésicti, a to
vzdy k 1. dni kalendafniho ¢tvrtleti.

Pravo na vybér pojiStovny se nepouzije pfi narozeni ditéte. Dnem narozeni se dité
stava pojisténcem zdravotni pojistovny, u které je pojisSténa jeho matka.

Pravo na vybér lékafe, zdravotnického pracovnika a zdravotnického zafizeni je
omezeno vécné a casové. Vécné omezeni znamend, Ze pojisSténec miize volit jen
takového lékare, zdravotnického pracovnika nebo zdravotnické zafizeni (s vyjimkou
zavodni zdravotni sluzby), které jsou ve smluvnim vztahu ke zdravotni pojistovné,
jez provadi jeho zdravotni pojisténi. Casové omezeni prava vybéru znamena, ze
pravo muze byt uplatnéno pouze jedenkrat za 3 mésice. Lékatf miize odmitnout
prijeti pojisténce, pokud by jeho pfijetim bylo prekroceno inosné pracovni zatiZeni
anebo trvalé (prechodné) bydlisté pojisténce je prilis vzdaleno od jeho sidla.

V Zadném pripadé ale nemutiZe nikdo (ani Skola) studentce nafidit koho si ma jako
osettujiciho lékate vybrat (at jiz jde o vSeobecného smluvniho 1ékate, zubniho 1ékate
¢i Zenského lékare). Pokud je néktery lékar ve smluvnim vztahu se Skolou

Nemocenské pojisténi

Studentka DSP neni ztitulu studia nemocensky pojisténa. Ztoho vyplyva, ze
v pripadé socidlni udalosti nema pravo na Zddnou davku nemocenského pojisténi
(nemocenské, oSetfovné, penéZitd pomoc v matefstvi, vyrovnavaci prispévek
v téhotenstvi a matefrstvi).

Jakousi vyjimkou z pravidla je, Ze do doby casti na pojisténi pro ndrok na penéZitou
pomoc v matefstvi se zapocitivd téZ doba studia na vysoké skole povaZovand
za soustavnou pripravu na budouci povoldni pro ucely diichodového pojisténi, jestlize
pocitek sestého tydne pred ocekdvanym dnem porodu ptipadne do obdobi 270 dnil ode
dne tuispésného ukonceni studia. Jediné v tomto pfipadé se doba studia néjak zhodnoti
pro ticely nemocenského pojisténi.

Diichodové pojisténi

Davkami déichodového pojisténi jsou zabezpeceni obcané v pripadé stari, invalidity
a amrti Zivitele. Zakladni zadsadou vystavby dtichodového pojisténi je zasada
zasluhovosti, coz znamena, ze aby obc¢anovi vzniklo pravo na nékterou davku, musi
byt pfed tim urcitou dobu diichodové (popt. nemocensky) pojistén (tzv. ¢ekaci doba)
a musi po dobu pojisténi platit pojistné.

Osoby, které jsou tucastny diichodového pojisténi, jsou v pravni ipravé oznacovany
jako pojisténci. Nejrozsahlejsi skupinou pojisténct jsou ti, ktefi jsou pfimo
vyjmenovani v zdkoné, jejichz ucast v dichodovém systému vznikd nezavisle
na jejich vili tim, Ze nastane pravni skutecnost, s niz pfislusna pravni tprava tcast
v systému spojuje (napf. nastup do zaméstnani). V tomto pripadé hovoifime
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o povinné ucasti v dichodovém pojisténi.

Vedle osob, které jsou ucastny v diichodovém systému ze zakona, zna nase pravni
uprava i skupinu pojisténcti, ktefi mohou byt dcastny diichodového systému
dobrovolné, na zakladé projevu vtile — pfihlasky k pojisténi.

Z diachodového pojisténi se vyplaceji tyto diichody:

starobni duchod,

invalidni dtichod,

vdovsky a vdovecky dtichod,
- sirot¢i dichod.

Studentka je dtichodové pojisténa po dobu prvnich Sesti let studia po dosazeni véku
18 let a tato doba se ji zapocitava pro tcely diichodového pojisténi, avsak jen
v obdobi pfed rokem 2010. Od roku 2010 se doba studia pro tcely dtichodového
pojisténi nezapocitava.

Chce-li byt studentka diichodové pojisténa, musi se k pojisténi ptihlasit dobrovolné.

Studentka DSP, ktera je nezaopatfenym ditétem, mtiZe byt poZivatelkou siroté¢iho
dtichodu.

Je-li uznana rozhodnutim Okresni spravy socialniho zabezpeceni invalidni, muze ji
byt pfiznan invalidni dtchod.*

Statni socialni podpora

Statni socidlni podpora je ta c¢ast socidlniho zabezpeceni, ktera ma byt predevsim
vyrazem pozornosti, kterou stat vénuje nezaopatienym détem. Vedle toho byly
(pomérné nesystémove) do soustavy statni socidlni podpory zahrnuty i jiné davky
(porodné, pohiebné).

Zakon o statni socidlni podpofe definuje nékteré pojmy (nezaopatfené dité,
soustavna piiprava ditéte na budouci povolani), pficemz jeho definice se pouZzivaji i
pro ucely jinych éasti socidlniho zabezpeceni (napi. pro socialni pomoc)
Davky se poskytuji jednak v zavislosti na vysi pfijmt (maji tedy vyrazné socidlni
charakter), jednak bez ohledu na pfijem (zde se socidlni charakter davek stird, jedna
se o jakysi pfispévek statu obéantim pfi urcitych socidlnich udalostech).

Statni socidlni podpora, jak ostatné vyplyva z ndzvu, je systém statnich davek, které
se poskytuji osobdm strvalym pobytem na tizemi CR a jsou naklady statniho

4 Pro vznik ndroku na invalidni dtichod se vyzaduje splnéni podminky cekaci doby. Ta je velmi kratka
a neni vcelku problém ji splnit. Napf. nejdelsi potfebnad doba pojisténi u pojisténce ve véku nad 28 let
¢ini pét rokd.
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rozpoctu. Za trvaly pobyt se povazuje téZ dlouhodoby pobyt cizinci podle zdkona
¢.123/1992 Sb., o pobytu cizincti na izemi CSR.

V nékterych pripadech zakon (opét predevsim s ohledem na situaci nezletilych déti)
umoznuje poskytnuti davek i osobam, které nemaji trvaly nebo dlouhodoby pobyt
na tzemi CR, zhumanitarnich déivodéi. Ufadem rozhodujicim ve vécech statni
socialni podpory je ufad prace prislusny podle bydlisté opravnéné osoby.

Davky statni socidlni podpory jsou zdsadné penéZité a jsou poskytovany
0 v zavislosti na vysi pfijmu spole¢né posuzovanych osob

> pridavek na dité,

» socialni priplatek,

> ptispévek na bydleni
0 ostatni davky poskytované bez ohledu na vysi pfijmu

» rodicovsky prispévek,

» davky péstounskeé péce,

» porodné,

» pohfebné.

Pfijem rozhodny pro pfiznani davky se stanovi jako mésicni primeér pfijmu rodiny
pripadajici na rozhodné obdobi (§ 4 zakona o statni socidlni podpote). Véc vSak neni
jednoducha, protoZe zakon dale definuje, co vSechno se povazuje za piijem, jaké je
rozhodné obdobi, ze kterého se piijem zjistuje a které osoby se pocitaji do rodiny.

Za rozhodny prijem se povazuji pfijmy ze zavislé ¢innosti (mzda, plat, odmény
z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér), pifijmy z podnikani a jiné
samostatné vydélecné cinnosti, prijmy zprondgjmu a dalsi prijmy. Surditym
zjednodusenim by se dalo Fici, ze jsou to veskeré pfijmy podléhajici dani z pfijmii a
nekteré dalsi v zdkoné vyjmenované (odstupné, davky nemocenského pojisteéni,
podpora v nezaméstnanosti, rodicovsky prispévek, pifidavek na dite).

Rozhodnym obdobim je u pfidavku na dité predchazejici kalendaini rok,
u socidlniho priplatku a pfispévku na bydleni obdobi kalendainiho ¢tvrtleti.

Za rodinu se povaZuje opravnénd osoba a dalsi spolecné posuzované osoby, kterymi
jsou

- nezaopatrené déti,
- nezaopatfené déti a rodice téchto déti,

- manzelé, partnefi, druh a druzka (nejsou-li rodici),
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- nezaopatfené déti, jejich rodice, pokud jsou sami nezaopatfenymi détmi a jsou
osameli a rodice téchto rodicq,

pokud s opravnénou osobou ziji trvale a spolecné uhrazuji ndklady na své potieby.

Pro narok na davky nebo urcenti jejich vyse je rozhodujici ¢astka zivotniho minima
podle zakona ¢. 110/2006 Sb., o zivotnim a existenénim minimu.

0 Zivotni minimum jednotlivce ¢ini mésicné 3.126,- K¢

0 Zivotni minimum spoletné posuzovanych osob jsou Castky odstuptiované
podle poradi osob. Nejdfive se posuzuji osoby, které nejsou nezaopatfenymi
détmi, pak nezaopatfené déti. Pofadi posuzovanych osob se urci v kazdé skupiné
podle véku od nejstarsiho po nejmladsiho. Podle soucasného znéni zdkona cini
Zivotni minimum u spole¢né posuzovanych osob

Vicecetna domacnost:
- Prvni osoba 2.880,-
- Dalsi osoba, ktera neni nezaopatfenym ditétem 2.600,-

- Nezaopatfené dité do 6 let véku

1.600,-
- Nezaopatfené dité ve véku od 6 do 15 let 1.960,-
- Nezaopatfené dité ve véku od 15 do 26 let 2250,-

Priklad:

1) Je tficlennd rodina, kterd se skladd z 30-letého otce, 28-leté matky, 3-leté nezaopatiené
deery. Zivotni minimum rodiny &ini (vék rodicii neni rozhodujici):

veék | castka

Otec - | 2.880

matka | - | 2.600

dité 3 | 1.600

celkem| - | 7.080

Zivotni minimum této rodiny tedy cini 7.080,- K¢ mésicné.

2) Je rodina se dvéma nezaopatienymi détmi (dcera studuje VS, syn studuje na Qymndziu):

vék | Castka

Otec - 2.880
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Matka - | 2.600

1.dcera| 22 | 2.250

2.syn 18 | 2.250

celkem | - | 9.980

Zivotni minimum této rodiny ¢ini 9.980,- K¢.

3) Je tiigeneracni rodina se dvéma détmi a vnoucetem (dcera md dité a studuje VS, syn
studuje na gymnadziu, v rodiné Zije dité dcery).

Vék | ¢astka

Otec - | 2.880

Matka | - | 2.600

Dcera | 24 | 2.250

syn 14 | 1.960

vhouce| 1 | 1.600

Celkem| - |11.290

Zivotni minimum této rodiny se dvéma nezaopatienymi détmi ¢ini 11.290,- K¢.

K nejcastéjsim davkam statni socidlni podpory:
Pfidavek na dité:

Pridavek na dité je zdkladni dlouhodobou davkou poskytovanou rodinam
s nezaopatfenymi détmi. Za pfijem rodiny se povaZuje i rodicovsky pfispévek.
Pridavek na dité nalezi nezaopatfenému ditéti. Je-1i dité nezletilé, vyplaci se ptidavek
jeho zakonnému zastupci.

Zjisténé zivotni minimum se porovna se skute¢nym piijmem rodiny. Rodiny, jejichZ
Cisty pfijem presahuje 2,4 nasobek zivotniho minima rodiny, nemaji narok
na pfidavek na dité.

Vyse pridavku na dité je zavisla na véku dité a ¢ini jde-li o nezaopatiené dité ve véku

do 6 let 500,- K¢

Od 6 do 15let |610,- K¢
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Od 15 do 26 let | 700,- K¢

Poznamka:

To znamend, Ze v pfipadé ¢. 3 budou mit na détsky pridavek ndrok vsechny tii nezaopatiené
deti: Dcera, syn i vnouce. Vyse pidavkil ¢ini na studujici dceru 700,- K¢, na studujiciho syna
610,- K¢ a na vnouce 500,- K¢.

Rodicovsky prispévek:

Rodicovsky pfispévek navazuje na penéZitou pomoc v matefstvi, pokud je
vyplacena. Vyplaci se bez ohledu na vysi pfijmu v rodiné a je narokem rodice,
poskytovanym v souvislosti s rodi¢ovskou dovolenou.

Je tieba podotknout, Ze na rodicovskou dovolenou maji ndarok oba rodice, pokud pecuji
o dité do 4 let véku. Matka mad ndrok na rodicovskou dovolenou po skonceni mateiské
dovolené, otec ode dne narozeni ditéte (vlastné ode dne, kdy se stane rodicem).
Na davku statni socidlni podpory — rodicovsky pfispévek — mad ovsem ndrok pouze
jeden z rodicii.

Narok na tento pfispévek ma rodic, jestlize po cely kalendaini meésic osobné,
celodenné a fadné pecuje odité do 4let véku nebo odité do 10let, je-li dité
dlouhodobé zdravotné postizené. Vyse piijmu rodice, pobirajictho rodicovsky
prispévek, neni omezena, podminkou je, Ze po dobu vydélecné ¢innosti musi zajistit
péci o dité jinou zletilou osobou.

Podminka péce po cely kalendafni mésic se povazuje za splnénou, i kdyZz tomu tak
fakticky neni. A to tehdy, kdyZ se dité narodilo, kdy mél rodi¢ po ¢ast mésice z davek
nemocenského pojisténi narok na penézitou pomoc v matefstvi, penézitou pomoc
nebo nemocenské poskytované v souvislosti s porodem. Dale tehdy, kdyZ osoba dité
pievzala do péce nahrazujici péci rodicli na zdkladé rozhodnuti pfislusného organu,
kdy dité dovrsilo vék 2, 3, 4, 7 nebo 10 let, do kterého nalezi rodi¢ovsky prispévek,
kdy dité nebo rodi¢ zemfeli a v pripad¢, kdy rodic¢ prevzal do péce vlastni dité, které
predtim bylo na zakladé rozhodnuti pfislusSného orgdnu svéfeno do péce jiné osoby
nebo bylo umisténo v ustavu nebo bylo vice nez 3 kalendaini mésice v péci
zdravotnického zafizeni.

Podminka osobni celodenni péce o dité neni splnéna, je-li dité umisténo v jeslich,
matefské Skole nebo jiném zafizeni pro déti predskolniho véku déle nez 5 dnt
v mésici pfi péc¢i o déti do 3let véku. Starsi déti mohou navstévovat predskolni
zafizeni nejvySe 4 hodiny denné nebo 5 dnli v mésici, aniz by rodi¢ ztratil ndrok
na rodic¢ovsky pfispévek, s uréitymi vyjimkami.

Vyjimky péce o dité, kdy rodici ndlezi rodicovsky piispévek (i kdyz nepecuje o dité
celodenné):
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- dité pravidelné navstévuje lécebné rehabilitaéni zafizeni, matefskou Skolu
nebo jeji tfidu zfizenou pro zdravotné postizené déti anebo jesle se zaméfenim
na vady zraku, sluchu, feci a na déti télesné postizené a mentalné retardované
v rozsahu nepfevysujicim 4 hodiny denné¢,

« dlouhodobé zdravotné postizené dité pravidelné navstévuje predskolni
zafizeni v rozsahu nepfevySujicim 6 hodin denné, dité Skolniho véku
navstévuje pripravnou tfidu zakladni skoly nebo Skolu poskytujici zakladni
nebo stredni vzdélani,

« dité navstévuje predskolni zafizeni v rozsahu nepfevysujicim 4 hodiny denné,
pokud je zdravotni postizeni sluchu ¢i zraku obou rodi¢ti (osamélého rodice)
v rozsahu 50 % a vice.

RozliSujeme ctyfti typy rodicovského prispévku:
1. ZvySeny (rychlejsi cerpani) — 11 400 K¢ mési¢né po dobu 2let
2. Zakladni (klasické cerpani) — 7 600 K& mési¢né po dobu 3 let
3. SniZeny (pomalejsi cerpani) —3 800 K& mésicné po dobu 4 let
4

Nizsi (pro rodice déti dlouhodobé zdravotné postizenych od 7 do 10 let
véku) — 3 000 K¢ mésicné

Poskytovani rodi¢ovského prispévku je zavislé na nemocenském pojisténi opravnéné
osoby. ProtoZe valnd vétSina studentek DSP neni nemocensky pojiSténa, mtize
pozadat pouze o tzv. sniZeny pfispévek.

Ten mutZze obdrZet ihned od narozeni ditéte. Prvnich 21 mésicti dostanete 7 600 K¢
meésicné a potom dostanete 3 800 K¢& meésicné az do 4 let véku ditéte. Poté davka
zanika.

Vyplata rodic¢ovského ptispévku

Rodicovsky pfispévek nalezi pouze jednomu z rodict. Ti se bud dohodnou, nebo
prislusny ufad rozhodne o jednom z nich jako o pfijemci prispévku.

Socialni péce

Davky a sluzby socidlni péce zabezpecuji obcany v téch socidlnich situacich, kdy
nejsou zabezpeceni nékterou z davek socidlniho zabezpeceni. Jde o systém davek a
sluzeb urcenych obcantim, ktefi nejsou schopni sami zabezpecit své Zivotni potfeby a
péci o sebe v nezbytném rozsahu z dtivodt

0 nedostate¢nych piijm,
0 vzhledem k nepfiznivému zdravotnimu stavu,

0 vzhledem k vysokému véku,

http://projekt-gender.upol.cz 22



Genoee v

0 zduavoda spolecenské nepfizplisobenosti (propusténi z vykonu trestu, osoby
1é¢ici se ze zavislosti na alkoholu ¢i drogach)

0 ve zvlastnich Zivotnich situacich (Zivelni pohromy).

Jde pfedevsim o davky socidlnich sluzeb, pomoci v hmotné nouzi a o Zivotni
minimum. Davky a sluzby fesi specifické situace. O davkach rozhoduji povérené
obecni tifady, o nékterych obecni tfady ¢i tstavy socidlni péce.

U studenti DSP pfipada v tvahu i poskytovani zvlastni davky, které sice nejsou
davkami socidlni péce, ale plni podobnou funkci. Podle § 91 zakona o vysokych
Skolach mtiZe skola poskytovat studentiim:

* socidlni stipendia a
* stipendia.

Socidlni stipendium se pfiznava studentim, ktefi maji narok na pfidavek na dité,
jestlize rozhodny prijem v rodiné zjiStovany pro tcely pfidavku na dité nepfevysuje
soucin ¢astky zZivotniho minima rodiny a koeficientu 1,5. Student, ktery Zzada o
socialni stipendium, musi donést z prislusného ufadu statni socidlni podpory
potvrzeni ,,Sdéleni pro tcely pfiznani stipendia®.

Narok na socidlni stipendium je upraven s tucinnosti od 1. 1. 2006 zdkonem C¢.
552/2005 Sb., kterym se novelizoval zakon ¢.111/1998 Sb., o vysokych Skolach, ve
znéni pozdéjSich predpisti. Student vefejné nebo soukromé vysoké skoly, jenz
spliiuje zdkonem stanovené podminky, tj. ma narok na pfidavek na dité, prokazuje
tento narok své vysoké Skole tim, Ze k Zadosti o stipendium prfilozi pisemné
oznameni o pfidavku na dité vydané ifadem statni socidlni podpory.

VySe stipendia ¢ini ndsobek pfidavku na dit€ ve zvySené vyméfe, stanoveny
nafizenim vlady. Vlada stanovila svym nafizenim ze dne 1. 3. 2006, Ze minimalni
stipendium bude dvojndsobkem prfidavku na dité ve zvysSené vyméte. Piidavek
na dité ve zvySené vyméie ¢ini mésicné v soucasnosti 810 K¢, proto stipendium,
které vysoka skola pfiznava podle svého stipendijniho fadu po standardni dobu
studia na deset mésicti v akademickém roce, ¢ini nejméné 1 620 K& mésicné.

Redlné vyplaceni stipendii v soucasném casovém obdobi ovSem zavisi
na prislusnych zménach stipendijnich fada vysokych skol, které schvaluji jejich
akademické senaty. Je pfedpoklad, Ze stipendia zacnou vyplacet vysoké Skoly
pocatkem druhého ¢tvrtleti tohoto roku.

Socidlni stipendia se nezapocitavaji do piijmt rodiny pro vypocet socialnich davek a
jsou osvobozena od dané z pifjmu.
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V uvedeném textu jsme se dotkli pravnich predpisti, se kterymi pfichazeji studentky
DSP nejcastéji do styku. Pravniho postaveni studentek DSP se samoziejmé dotykaji i
predpisy dalsi pravni odvétvi. Zejména predpisy darnové, rodinného prava, prava
obcanského atd. Jejich ustanoveni vsak nejsou tak frekventovana, nebo by byl obecny
vyklad velmi sloZity (zejména predpisy darnove).

Doufame, Ze i takto omezeny text pomtiZze lepsi orientaci v dZzungli pravnich
predpisti.
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